ОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

Совет Неверовского сельского поселения

Таврического муниципального района

РЕШЕНИЕ
Сорок третьей сессии четвертого созыва

от 24 ноября 2023 года






  
      № 336-р
с. Неверовка

О внесении изменений в решение Совета Неверовского сельского поселения Таврического муниципального района от 13.01.2017 № 121-р «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Неверовском сельском поселении Таврического муниципального района Омской области»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Омской области от 08.12.2016 № 1924-ОЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Омской области», Законом Омской области от 13.11.2007 № 969-ОЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Омской области», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Неверовского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области, Совет Неверовского сельского поселения муниципального района

РЕШИЛ:

1. Внести в Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимые для замещения должностей муниципальной службы в Неверовском  сельском поселении Таврического муниципального района Омской области, утвержденные решением Совета Неверовского сельского поселения Таврического муниципального района от 13.01.2017 № 121-р (далее - Квалификационные требования) следующие изменения:
1) статью 2 Квалификационных требований дополнить абзацем следующего содержания:
«высшей, главной групп должностей муниципальной службы обязательно наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры.»
2) пункт 1 статьи 3 Квалификационных требований дополнить абзацем следующего содержания:
«Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения главной группы должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или не менее одного года стажа работы по специальности, направлению подготовки.»
2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в соответствии с Уставом Неверовского сельского поселения.

Глава сельского поселения
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